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Projekti pähkinänkuoressa

• Hallitusohjelman ja Sotetieto hyötykäyttöön –
strategian kärkihanke 

• Sosiaali- ja terveyspalvelujen perinteisen 
toimintamallin uudelleen muotoilu

• Hankkii, kehittää ja ottaa käyttöön sähköisen 
palvelukokonaisuuden, joka mahdollistaa uuden 
toimintamallin

• Tähtää kansallisen palvelukokonaisuuden 
syntymiseen ja kytkeytyy tiiviisti muihin kansallisiin 
hankkeisiin (mm. kansallinen PHR, Kapa-palvelut, 
SADe-Sote- palvelut, Virtuaalisairaala) 

• Palvelukokonaisuus on kaikkien kuntatoimijoiden 
käyttöönotettavissa ilman kilpailutusta 2018

• Suorat kustannushyödyt laskettu (KPMG 
kustannushyötyanalyysi 2015) olevan 17 euroa per 
asukas per vuosi kun palvelukokonaisuus on laajasti 
käytössä 
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ODA-hanke

• Hankkeessa kehitetään ja otetaan käyttöön 
Omaolo-palvelut, näkyvät asiakkaalle osana 
Kanta-palveluja

• Palvelut asiakaslähtöiseksi –kärkihanke 31.10.2018 
saakka.

• Espoo (isäntäkaupunki), Turku, Tampere, Oulu, 
Helsinki, Joensuu, Hämeenlinna, Kuopio, Lahti, 
Sodankylä, Porvoo, Etelä-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspiiri, Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri ja 
Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

• Kokonaisbudjetti 13,6 miljoonaa euroa, Porvoon 
osahanke n. 250 000 euroa. 
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Omaolo-palvelut

• Hyvinvointitarkastus ja -valmennus: Hyvinvointitarkastus on 
sosiaali- ja terveydenhuollon näkökulmat yhdistävä analyysi 
henkilön tilanteesta sekä terveyteen- ja hyvinvointiin liittyvistä 
riskeistä. Palvelu antaa ehdotuksia toimenpiteistä 
hyvinvoinnin kehittämiseksi ja/tai ohjaa tarvittavan avun 
piiriin. Valmennus kannustaa elin- ja elämäntapamuutoksiin, 
joilla hyvinvointi paranee.

• Älykäs Oma-arvio: yksittäisen terveysongelman/ oireen 
arviointiin tarkoitettu palvelu, joka arvioi hoidon tarvetta ja 
kiireellisyyttä sekä ohjaa automaattisesti kansalaista 
tarkoituksenmukaisen avun piiriin. Palvelun avulla voidaan 
myös arvioida omaa tai läheisen oikeutta tiettyjen
sosiaalipalvelujen saamiseen. 

• Hyvinvointisuunnitelma: sosiaali- ja terveydenhuollon 
yhdistetty suunnitelma, jossa nojataan kansalliseen 
sisältömäärittelyyn yhdestä yhteisestä suunnitelmasta. 

• Ammattilaisen työjono ja muistutteet
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Porvoon ODA-hanke

•Pilotit:

•Pitkäaikaistyöttömät, hyvinvointitarkastus

•Äitiysneuvolan, sähköinen esitietolomake

•Opiskeluterveydenhuolto, hyvinvointitarkastus 
/ esitietolomake terveystarkastukseen

•Prosesseja kehitetty Lean-valmennuksella 
vuonna 2017



Opiskeluterveydenhuollon pilotti - Tiimi

• Lastenneuvolan, koulu- ja 
opiskeluterveydenhuollon vastuulääkäri Tanja 
Eklöf

• Terveydenhoitaja Ingela Metsä

• Terveydenhoitaja Teija Rantti

• Suunnittelija / Projektipäällikkö Jaana Forslund



Nykytila / taustatiedot

• Asetus 338/2011 määrää, että terveydenhoitaja tekee 
terveystarkastuksen kaikille II asteen opiskelijoille 1. 
lukuvuoden aikana, lääkärintarkastus tulisi olla viimeistään 2. 
lukuvuoden aikana.

• Työn toteutuminen nykytilassa:
 Th:n esittäytyy infotilaisuudessa lukuvuoden alussa

Paperisen esitietolomakkeen täyttäminen

Th:n terveystarkastus (syyskuusta toukokuuhun, luokkajärjestyksessä)

Lääkärintarkastus aina tarpeen mukaan (th varaa ajan)

ohjaaminen kuraattorin, psykologin, nuoriso-ohjaajan, opinto-
ohjaajan tai

päihdepoliklinikan vastaanotolle



Ongelma, jota lähdettiin ratkaisemaan

• Juurisyy: Terveydenhoitajan nykytyömenetelmät eivät seulo 
tuen

tarpeessa olevia opiskelijoita.

• Vaikeus tunnistaa huonovointiset ajoissa

• Lakisäädös (kaikille 1.vuoden opiskelijoille tarkastus 1. vuoden 
aikana)

• Koulujen eri käytännöt, erilaisia kouluja ja oppilaita, tarve 
erilainen,

tyttö / poika määrä vaihtelee

• Esitietolomakkeen palautukseen liittyvät ongelmat (paljon 
paperityötä, ei

seulontasääntöjä, lomakkeita ei palauteta)



Tavoite

• Tunnistaa nuoren avun tarve ajoissa ja auttaa nuorta 
tunnistamaan oma avun tarve, sekä tarjota riittävää ja 
laadukasta apua. 

• Esitietolomakkeen ”liikennevalot” reagoiviksi, mutta ei liian 
herkiksi.

• Terveydenhoitajan työajan käytön optimointi: vastaanottoon 
tarvittavan ajan pituus on paremmin ennakoitavissa.



Esitietolomake

• https://oda.medidemo.fi/palvelut/omaarvio/34

• Sisältö koottu omassa tiimissä THL:n kouluterveydenhuollon 
lomakkeiden ja vanhan Porvoon lomakkeen pohjalta 

• THL aloittamassa omaa lomaketta – yhdistäminen?

• ”Liikennevalot”

https://oda.medidemo.fi/palvelut/omaarvio/34


Prosessimuutokset

• Tehty tilastointiohjeet 

• Päivitetty kirjaamisohjeet 

• Otettu käyttöön uudistettu kyselylomake kaikille ensimmäisen 
vuoden opiskelijoille (syksy 2017 paperinen, syksy 2018 
sähköinen?)

• Tekstiviestimuistutuksen käyttöönotto keväällä 2018

• Moniammatillisen yhteistyön kehittäminen käynnistynyt (LaPe
hanke) 

• Suunnitteilla: Oppilaitosten päihdeohjelmat ja poissaolomallit



Tilannekatsaus

• Opiskeluterveydenhuollossa ensimmäinen testaus kevään 
aikana

• Pilotointi ja käyttöönotto 2018 aikana

• Sähköisen ajanvarauksen käyttöönottoprojekti valmisteilla, 
AVPH-palvelunhallinta. 



KIITOS!

Lisätietoja:

Äitiysneuvolan ja opiskeluterveydenhuollon pilotit: Jaana 
Forslund, puh. 040 6761382, jaana.forslund@porvoo.fi

mailto:jaana.forslund@porvoo.fi

